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Semaine de I'éducation 2019 Contact

Nous voudrions féliciter tous les lauréats de cette année de la Semaine de Les membres de 'AAEPNE

. . . . - s . ! peuvent envoyer tous leurs
I'éducation 2019 Inclusion scolaire: pour aider nos éléves et nos enfants a P . 4 N
questions ou commentaires a

connaitre la réussite Phone: 902-491-2856
7 info@aaepne.ca

AAEPNE/PSAANS

Suite #395,

3 Spectacle Lake Dr.
Dartmouth NS, B3B 1W8

Ford Rice
‘ Directeur général de
‘ "N : , Ll | 'AAEPNE
Victoria Laurence (AVRCE) Directrice Eartha Monard (HRCE) Directrice de execdir@psaans.ca

de I'Académie du comté de Kings I'école secondaire de Dartmouth
Harvey Beaton

Coordonnateur intérimaire
des services aux membres
cms@psaans.ca

dates a venir

2 et 3 mai 2019
Le conseil d'administration de
I'’AAEPNE

\ I

Lisa MaclLean (CBVCE) Directrice de Allan Turner (SSRCE) 10 et 11 juin 2019

I'école de Sydney Mines Directeur de I'école de Newcombville Le conseil d'administration de
I’AAEPNE

22 aolit 2019
Le conseil d'administration de
I'’AAEPNE

Centre de Membre

Le centre de membre (un
espace sécurisé sur le site
Web de AAEPNE) est
maintenant ouvert. Vous

Jeff Lynds (CCRCE) Ann Whalley (SRCE)

Directeur de I'école de Truro Directeur, Dalbrae Academy er:l::)\;irszrellgti?sezuio,zl,i\rggrl]\fé
(Iégislation, conditions
d’emploi, réglements de
I’association, informations

des membres relatives a
I'affiliation et autres).

Pour accéder au centre de
membre vous aurez besoin
de votre code d'identification
: unique (ex. 0518smithjoh).

Sophie Pedneault (pSAP Don Berry (TRCE), Directeur, I'école
Direction adjointe, Ecole Beaubassin secondaire de Yarmouth

suivez nous sur Twitter @psaans ou consultez notre site Web a www.psaans.ca


mailto:info@aaepne.ca
http://www.psaans.ca/

CONFERENCE

Félicitations a trois nouveaux directeurs généraux régionaux - ;
En mars le ministere de I'Education et du Développement de la petite enfance a Réservez la date: le
nommé trois nouveaux directeurs généraux régionaux de I'éducation. Les trois i jeudi 24 octobre au soir .
candidats retenus sont des membres actuels de AAEPNE et nous sommes ravis ! et le vendredi 25 '
de les voir promus a ces postes permanents. {  octobre: deuxieme |

conférence annuelle et

assemblée générale
annuelle de ’AAEPNE.

Chris Boulter - DGR pour Tri-County Regional Centre for Education,
Dave Jones - DGR pour Annapolis Valley Regional Centre for Education
Paul Landry - DGR pour Strait Regional Centre for Education

Points saillants des réunions du conseil d’administration 3 avril, 2019 et 4 avril, 2019

1. Présentation du projet de politique de représentation des membres et de réglement des litiges

2. Discussion sur I'embauche d'un responsable des services financiers a 50%

3. Discussion du conseil d'administration sur les priorités pour la négociation du protocole d'entente avec le
ministere de I'Education et du Développement de la petite enfance. A examiné spécifiquement I'alignement
entre les domaines prioritaires essentiels et les points exprimés par les membres lors de la conférence
d'octobre 2018.

4. Exposé sur les principes du cadre politique pour I'éducation inclusive et les directives clés, présenté par Ann
Power, directrice exécutive de la MEDPE, chargée des services d'appui et d'équité des éleves.

5. Proposition de la présidente d'écrire a Ann Power avec une réponse au nom du conseil d'administration aux
principes et directives clés du cadre stratégique pour |'éducation inclusive.

6. Discussion sur les mandats des administrateurs. Les reglements stipulent que pour I'année scolaire
2018-2019, 7 sieéges doivent étre d'une durée d'un an pour faciliter le roulement.

7. Discussion sur la résolution de deux siéges vacants - un élu pour le CCRCE et un siege désigné représentant
les hauts responsables du systeme.

8. Proposition visant a ce que I'exécutif crée un comité des candidatures et des élections chargé de recueillir les
manifestations d'intérét pour les deux postes vacants, a pourvoir conformément au reglement 24: pourvoir un
poste vacant a mi-mandat au sein du conseil d'administration.

Protocole d’entente et le processus de négociation

Nous s’attendent a avoir des informations a partager avec les membres concernant le processus de négociation du
protocole d’entente en mai. Le 17 avril, AAEPNE a informé |le sous-ministre de notre volonté de commencer les
négociations officielles du protocole d'entente.

Education et excellence professionnelle: Possibilités d’apprentissage professionnel a
Membres de 'AAEPNE pourraient étre intéressés par les prochaines perfectionnement. Les membres ont le droit de
demander le financement du perfectionnement professionnel disponible en vertu de I'article 60 conformément aux
directives du comité régional de perfectionnement professionnel.

el c
Developing Successful Schools - Unleashing you personal A © B O &
power - An Instructional Leadership Institute Leadership In A Time Of Change
Mount Allison University - July 2, 2019 to July 5, 2019 e .
Back by populor demand, Dr. Mke Rutherford will lead this leadership
Application deadline May 10th, 2019 Comerencefoess

ofinstructional leaders (for example, greduates of the Instrucfional
Leadership Academy or other leadership programs] who desre o foke

Link to information is on our website at www.psaans.ca Ieoiionts: i 15 ¥ okt el
Conference Leadership Lessons
{Lesson Descripfions on page 2)
This conference is supported by the following sponsors, including the ~ Cronfing Clom; Campeling Drecin
Public School Administrators Association of Nova Scotia, New :mwmm' c'm:,, S
Brunswick Department of Education and Early Childhood
Development, New Brunswick Teachers’ Association, Prince Edward s s e e e s::;"‘;"
Island Teachers’ Federation, Nova Scotia Teachers’ Union and the G a i acirne e G
Newfoundland and Labrador Teachers’ Association e i e —

details £5013 himi?grounld=S CNESGE
Reservalions rust be made by July 12, 2019,

Cost Registration available on the NSELC website
$499.00 + hst www.nselc.ca
=5573.85 Space is Limited fo &0 seats! Register Early

suivez nous sur Twitter @psaans ou consultez notre site Web a www.psaans.ca


http://www.psaans.ca/
http://www.psaans.ca/

